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AJ U NTAMENT Avinguda de Catalunya, 12. 08734 Olérdola - Barcelona
T.93 890 35 02 - NIF: P-0814400-H

o
d’ulerdula www.olerdola.cat - olerdola@olerdola.cat

TRIBUNAL QUALIFICADOR PER LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE PLANS
D’OCUPACIO EN EL LLOC D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA

Identificacio de la sessio:

Dia: 3, 4i 8 de juny de 2026

Lloc: Avda. Catalunya, 12. Sant Miquel d’Olérdola
Ordre del dia:

1.- Constitucié de I'6rgan de seleccio

2.- Presentacio de candidats/es.

3.- Prova de coneixements

4.- Entrevista

5.- Prova de llengua catalana

6.- Valoracio del perfil professional i criteris socials.
7.- Puntuacio Final

Antecedents de fet

Per Acord de Junta de govern Local de data 27 d’abril de 2026 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria que han de regir la creacié d'una borsa de treball per funcions
d’auxiliar administratiu/va per les contractacions que es produeixin en el marc dels plans locals
d’ocupacio, anualitat 2026. Les bases i la convocatoria es van publicar al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, al taulell d’anuncis de I'ajuntament i al web d’ofertes publiques de treball
de I'Ajuntament d’Olerdola en data 4 de maig de 2026.

Per Decret d’alcaldia 2026DECR000373 de data 21 de maig de 2026 es va aprovar la relacio
provisional d’admesos/es i exclosos/es del procés selectiu de referéncia la qual va estar exposada
per un termini de 5 dies habils durant el qual es van presentar diverses al-legacions.

Per Decret d’alcaldia 2026DECR000418 de data 29 de maig de 2026, un cop resoltes les
al-legacions, es va aprovar la relacio definitiva d'admesos/es i excloses/es del procés selectiu
d’auxiliar administratiu/va dins dels plans locals d’ocupacid, la qual va quedar integrada pels/les
seglents aspirants:

ASPIRANTS/ES ASMESOSI/ES:

DNI NOM | COGNOMS
Frx)330%* JBR.
**A428** R.G.P
*xxg57gH* L.P.M.
*KAETLL** F.J.G
***1304** E.C.L.
»e+7086%* 5.D.M.
»erq360+* M.S.D.
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***8037** R.M-V-
***4281** M.B.M-
J— ***4933** L.C.R-
—_— ***6768** F.H.C-
—— *EXIA4]THR* E.F.H.
— *x%kQEOQ** E.D.F.
*k%GGTQH* Z.0.R.
***2006** M.M.E-
— **%X1943** D.I.P.
P **%DG09* * S.R.A.
- *kk QG 6Kk M.M.S.
***1465** C.M.Q-
ASPIRANTS/ES EXCLOSOSI/ES:
Motiu
DNI NOM | COGNOMS
No aporta
46985062H documentacio
N.S.V.
No aporta
***6936%* documentacié
A.C.L.
No aporta
**%9209%* A.T.D. documentacid
No aporta
***9116%* documentacié
I.R.G.
No pagament Taxa
en el termini exigit
**¥*¥8450%* a les bases de la
L.R.F. convocatoria
No aporta
**¥%¥0949%* documentacio
M.E.O
No aporta
*EKQGAQH* documentacio
N.P.C.
No aporta
*EXNG22** documentacié
J.5.0
No aporta
**%3988%* documentacié
N.F.O.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Desenvolupament de la sessié:

Assistents:

resultat:

Dia 3 de juny
Hora : 16:00.

1.- Constitucié de I’6rgan de seleccio

- Presidenta del tribunal: Sra. Mireia Marin Talarn, funcionaria de carrera de la Corporacié

- Vocals: Sra. Montserrat Pascual Adolfo, i Isabel Castillo Hidalgo, ambdés funcionaries de
carrera de la corporacio , aquesta darrera alhora actua com a secretaria del tribunal.

Sent les 15:45 hores del dia 3 de juny de 2026 a la I'adreca situada a I'encapgalament de I'acta,
es reuneixen les membres del Tribunal qualificador per al desenvolupament del procés selectiu
per la creacio d’'una borsa de treball pel lloc d’auxiliar administratiu/va per les contractacions que
es produeixin en el marc dels plans locals d’ocupacio, pel que la presidenta declara constituit el
tribunal en forma, acceptant els assistents llurs respectius carrecs; i la secretaria dona compte, a
continuacio, de les bases que han de regir el concurs oposicio.

2.- Presentacio dels candidats/es:

Es procedeix a la presentacié dels/les candidats/es en dos torns diferenciats amb el seglient

Lloc: Av. Catalunya, 12. Sant Miquel d’Olérdola

AJUNTAMENT D'OLERDOLA

DNI NOM | COGNOMS PRESENTAT/DA

*%%)33 %% J.B.R. sl
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Dia 3 de juny
Hora : 17:30.
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Lloc: Av. Catalunya, 12. Sant Miquel d’Olérdola

DNI NOM | COGNOMS PRESENTAT/DA
*HKLQ33H* L.C.R. S|
*ERETH8** F.H.C. S|
*XXZATTH* E.F.H. S|
***9509** E.D.F. S|
***E879** Z.0.R. S|
**%2006** M.M.E. S|
*rE1943%* D.I.P. S|
***2609%* S.RA. S|
*HEB5H* M.M.S. NO
*EE1465%* cM.Q. NO

d’oposicid.

Seguidament sent les 16:10 en el primer torn i les 17:40 en el segon torn,

3.- Prova de coneixements

La puntuacié maxima és de 10 punts i no és eliminatoria.

La puntuacio obtinguda en la prova és la seguent:

DNI NOM 1 COGNOMS PUNTUACIO
*4%)33%* IBR. 1
rkglogH R.G.P 6
Hrk]304%* ECL 0,75
**£7086% * S.D.M. 8

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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s’inicia la fase

La prova consisteix en la realitzacié d’'un exercici practic relacionat amb les funcions del lloc de
treball, utilitzant eines ofimatiques que determinara I'érgan de selecci6.
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4.- Entrevista

i de rendiment assolits)

habilitats i experiencia):

Autocontrol, Iniciativa.

AJ U NTAMENT Avinguda de Catalunya, 12. 08734 Olérdola - Barcelona
| A - - T.93 890 35 02 - NIF: P-0814400-H
%' 4 d’nlerdula www.olerdola.cat - olerdola@olerdola.cat
**%A360%* M.S.D. 7,75
*EENDBL** M.B.M. 8
**%933%* L.C.R. 1,5
*¥**6768%* F.H.C. 1,5
*HE3417H* E.F.H. 3,5
***Q509%* E.D.F. 5
*EXEBTO** Z2.0.R. 0
= *#%2006** M.M.E. 2,25
% *HE]1943%* D.I.P. 7,25
; ***2609** S.R.A. 7,75

En data 4 de juny de 2026 el tribunal convoca als candidats/tes per la realitzacié d’'una entrevista.
L’entrevista a realitzar consisteix en poder demostrar les competéencies de I'aspirant i es centra
en les seglents arees d’exploracio:

-Formacié (estudis i formacié assolida, canvis en l'itinerari formatiu, aprenentatges per altres vies).
-Trajectoria professional (Ultimes experiéncies laborals, nivells de responsabilitat desenvolupats

-Adaptabilitat al context organitzatiu ( preguntes que donin informacié de com desenvolupara les
tasques a realitzar, com treballa en equip, potencial adaptacié als diferents entorns, equips i
comandaments, autoconeixement i reconeixement de fortaleses i debilitats) i

-Competencies associades al lloc de treball

(com utilitza de manera satisfactoria les seves

a) Habilitats: Disposicié a I'aprenentatge, atencié al client, comunicacio, flexibilitat i gestio del
canvi, planificacio i organitzacio, preocupacio per I'ordre i la qualitat.
b) Actituds: Aprendre a aprendre, compromis amb [l'organitzacié, habilitats interpersonals,

La puntuacié maxima de I'entrevista és de 5 punts i no te caracter eliminatori
La puntuacio obtinguda a I'entrevista és la seguent:

DNI NON | COGNOMS PUNTUACIO
*%9330 % JBR. 2,12
*r%440g%F R.G.P 2,13
*#xk]304%* E.CL. 3,25
*4%7086%* S.D.M. 4
*%4360%* M.S.D. 3
*rk 8] ¥ M.B.M. 45
4% 49334+ LC.R. 2,37
*rrG7EGH* FH.C. 2,25
*r%34] 7% E.FH. 2,75
*%g50** ED.F. 2,87

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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*EEGRTI** Z.0.R. 2
***2006** M.M.E. 3
**%]1943%* D.I.P. 4,5
***2609** SRA. 2,87

5.- Prova de llengua catalana:

Els aspirants/es que no ha acreditat estar en possessio del nivell de catala requerit (nivell C1 de
llengua catalana orals i escrits) son convocats el dia 4 de juny de 2026 a les 12 per tal de realitzar
la prova de catala a les dependéncies del Consorci de Normalitzacié Linglistica del Penedés
situades a Vilafranca del Penedés al C. Pere el gran, 32. Un cop realitzada la prova el resultat
ha estat el seglent:

NOM | Resultat
DNI COGNOMS
***D33H* J.B.R. APTE/A
*X%006** M.M.E APTE/A
*%k[Q3H% L.CR NO APTE/A

Per a la realitzacido de la mateixa s’ha comptat amb I'assessorament del personal técnic del
Consorci de Normalitzacié Linglistica del Penedés.

6.- Valoracio del perfil professional i criteris socials.

El Tribunal valora I'experiéncia professional en funcions analogues al lloc a proveir, a raé de 0.20
punts per mes treballat, fins a un maxim de 8 punts. Es te en compte els grup de cotitzacié i la
categoria professional que consta en els contractes o certificats de serveis prestats.

Cal justificar-ho amb:

* Informe de vida laboral per tal d'acreditar el temps treballat i la categoria professional( cal
presentar-la sempre)

 Contractes de treball per acreditar el tipus de tasca desenvolupada o certificat de serveis prestats
en les administracions publiques.

* En cas d'haver treballat per compte propi caldra acreditar-ho mitjangant factures acceptades,

certificacions de serveis prestats, alta d'autobnom a la seguretat social/IAE o un altre document
signat pel receptor del servei.

La formacio relacionada amb el lloc a proveir és valorada segons la seglent puntuacio.
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La puntuacié maxima a obtenir és de 7 punts

NUM. HORES PUNTUACIO
<20 0.1

21-50 0.2

51-150 0.3

>150 04

CICLE FORMATIU RELACIONAT amb les | 3

tasques a desenvolupar / BATXILLERAT

Si el certificat no ho especifica, es considerara 1 hora per ‘jornada’, 2 hores per ‘seminari’, 10
hores per ‘curs’

La puntuacio obtinguda en la valoracié del perfil professional és la seguient:

NOM |
COGNOMS | EypERIENCIA | FORMACIO
DNI max 8 max. 7
*4k)33%* JB.R. 0 0,8
144284 RG.P 0 3
Hrk]304%* ECL 18 0
47086+ S.D.M. s .
44360+ M.S.D. o 3
*E%[DZ]** M.B.M. 48 35
FrHG7EGH* F.H.C. 0 0,1
*rk3417%* E.FH. 8 3,3
+rkg50QH * E.D.F. 0 3,8
rkGE7QH* ZOR. 0 0,6
+440006* * M.M.E. 0 3,1
*xx1943% D.L.P. 0 3
2% )609% * SRA. 8 3,2

En data 8 de juny de 2026 el Tribunal qualificador procedeix a valorar els criteris socials aportats.

La valoracié dels criteris socials es realitza tenint en compte les segients criteris:

1.- Situacié economica: No percepcié de cap tipus de prestacié. Caldra
aportar certificat SEPE/SOC i Certificat Tresoreria de la
Seguretat Social.

Pertanyer a un dels segtients col-lectius:

-El col-lectiu femeni ,atesa la major taxa de risc de
pobresa i d'exclusié social (feminitzacié de la
pobresa).

- Edat, menors de 30 anys i majors de 52 anys.

2 punts

2.- Situacié de vulnerabilitat Femeni: 2 punts

Edat: 5 punts

Atur:

- Entre 6 mesos a 1 any: 1 punts

- Entre 1i 2 anys: 2 punts
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- Atur superior a 6 mesos any. Es valorara amb les
dades que figurin al DONO aportat.

- Més de 2 anys: 3 punts

Maxim 10 punts.

4.- Recerca activa de feina

- Estar inscrit al servei local d’ocupacié del municipi de
residéncia abans de la publicacié dels requisits.

- Acreditar la inscripcié a 3 ofertes de feina ( de
qualsevol tipus) en els darrers 6 mesos i en qualsevol
cas abans de la publicacié dels requisits.

Si el servei local d’ocupacié del seu municipi no
pertany a la Xarxa Xaloc caldra aportar documentacid
que justifiqui la inscripcié i la presentacié a les
ofertes.

- Inscripcié SLO: 4 punts

- Inscripcié a 3 ofertes en els

darrers 6 mesos: 4 punts

Un cop valorats els criteris socials la puntuacio obtinguda és la seguent:

NO

" C(l)\lg'L\/IOIM PREST;\ClO * FEI\gENI EDSAT ATBUR SLIiO 3 ofzrtes TOTAL
*kxD3ZPH* J.B.R. 0 0 s o . o 5
*HK D QKK R.G.P 0 5 s 0 o o 7
*H%] (4% * E.C.L. 0 5 0 1 . A I
*k%708G** S.D.M. 0 5 0 o ) . m
*%%)360%* M.S.D. 0 5 s s . o m
*¥%4DG]H¥ M.B.M. o o o . . ; 5
*EX6768%* F.H.C. 0 2 0 3 0 0 5
*HR3417** E.F.H. 0 2 5 3 4 4 18
**XQ9509** E.D.F. 2 2 0 3 4 0 11
**XGGTOH* Z.0.R. 0 2 0 2 4 0 8
**%2006** M.M.E. 0 2 5 0 4 4 15
***1943%* D.I.P. 0 0 0 1 4 0 5
cesggoges | SRA . 5 . | ) o

7.- Puntuacio F
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inal

*Situacié economica: Per tal de valorar la no percepcio de cap tipus de prestacio s’havia d’aportar
els certificats SEPE/SOC i Certificat Tresoreria de la Seguretat Social.
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| %__ - T.93 890 35 02 - NIF: P-0814400-H
d’nlel‘dnla www.olerdola.cat - olerdola@olerdola.cat
NOM ENTRE NO 3
PROVA | VISTA | EXP | FORM | PRESTA | FEMENi | EDAT SLO | ofertes
DNI 10 5 8 7 2 2 5 |ATUR| 4 4 TOTAL
*%%)33%% JBR. 1] 212 o| o8 0 0 5 0 4 0 12,12
*xxg408% RGP 6| 213 0 3 0 2 5 0 0 0 18,13
*xx1304% ECL  o75| 325| 18 0 0 2 0 1 4 4 16,8
= *xx7086%* SD-M 8 4 8 6 0 2 0 0 4 4 36
= xxxg3g0xx | MSD.| 505 3 8 3 0 2 5 3 4 0 35,75
= *xxgogrex | MBM. 8| 45| 48| 35 0 0 0 0 0 0 20.08
*xrGTERYF F.H.C. 15| 225 o| o1 0 2 0 3 0 0 8,85
*xx3417% E.F.H. 35| 275 8| 33 0 2 5 3 4 4 35,55
*xxgEOg* E.D.F. 5| 287 o| 38 2 2 0 3 4 0 22,67
*xx6879%* | Z.OR. 0 2 o| o6 0 2 0 2 4 0 10,6
*%%2006%* | MMMLE.| 2,25 3 o] 31 0 2 5 0 4 4 23,35
*xx1g43% DIP.| 725 45 0 3 0 0 0 1 4 0 19,75
RA.
*¥%)E09% * S 7,75| 2,87 8| 32 0 2 0 0 4 4 31,82
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DNI NOM | COGNOMS PUNTUACIO TOTAL
*rk70gGH* S.D.M. 36
***4360** M.S.D. 35,75
*Hk%ZL]7H* E.F.H. 35,55
*%%)G0Q** S.R.A. 31,82
*¥%)(00G** M.M.E. 23,35
*%Q509** E.D.F. 22,67
T M.B.M. 20,08
*%%1Q[3** D.I.P. 19,75
Kk gggR* R.G.P 18,13
*¥*%1304** E.C.L. 16,8
**%933kk J.B.R. 12,12
**%kGQ7Q* % Z.0.R. 10,6
**kGTEH* F.H.C. 8,85

Els membres del Tribunal qualificador proposen al president de la Corporacio la constitucio de la
borsa de treball del Pla d’Ocupacioé del lloc de treball d’auxiliar administratiu/va amb la inclusio
dels 13 aspirants que han superat el procés selectiu de referéncia i proposant la contractacio de
I'aspirant que ha obtingut la major puntuacié . L’ordre de la borsa és el seglient:
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SIGNATURES
1.- ISABEL CASTILLO HIDALGO (TCAT), 09/06/2026 14:18

2.- MIREIA MARIN TALARN (TCAT), 09/06/2026 14:31

3.- MONTSERRAT PASCUAL ADOLFO (TCAT), 09/06/2026 14:34

.

Presidenta

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Mireia Marin Talarn

Vocal i Secretaria
Isabel Castillo Hidalgo

AJ U NTAMENT Avinguda de Catalunya, 12. 08734 Olérdola - Barcelona

T.93 890 35 02 - NIF: P-0814400-H
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I no havent més assumptes a tractar, es dona per finalitzada la sessi6 a les 14:00 hores del dia 8
de juny de 2026, de la qual s’estén la present acta.

Olérdola, a la data de la signatura electronica.

Vocal
Montserrat Pascual Adolfo

Contra els actes de tramit del Tribunal que decideixen directament o indirectament el fons de
l'assumpte, que determinin la impossibilitat de continuar el procés selectiu, que produeixen
indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades podran
interposar recurs d’algada davant de l'alcalde de la Corporacio, en el termini d’un mes a comptar
des del dia seglient de la seva publicacié.




