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DECRET D’ALCALDIA 
 

 
 

ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. EXPEDIENT X2026000567 
AMPLIACIÓ DE LA BORSA DE TREBALL PER PLANS D’OCUPACIÓ PELS LLOCS 
DE PEO I PALETA PE L’ANUALITAT 2026. 
 
1.- Per Decret d’alcaldia núm. 2026DECR000222, de 26 de març de 2026 , es van 
aprovar les bases reguladores i la convocatòria per a l’ampliació d’una borsa de treball 
per Plans d’ocupació a la brigada municipal per realitzar tasques de peó i de paleta per 
l’anualitat 2026.Les bases i la convocatòria es van publicar al Butlletí Oficial de la 
Província de, al taulell d’anuncis de l’ajuntament i  al web d’ofertes públiques de treball 
de l’Ajuntament d’Olèrdola en data 2 d’abril de 2026. 
 
2.- Per Decret d’alcaldia núm. 2026DECR000301 de 23 d’abril de 2026 es va aprovar 
la relació provisional d’admesos/es i exclosos/es en el procés selectiu per ampliació 
d’una borsa de treball de plans d’ocupació municipal en el lloc de paleta, la qual va 
estar exposada per un termini de 5 dies hàbils, sense que s’hi presentessin 
al·legacions, pel que la relació va quedar aprovada definitivament, i va quedar 
integrada pels següents aspirants: 
 

Núm. Registre Nom i cognom DNI 

Prova 
competencial  
(entrevista)  

max 30 p 

Valoració perfil 
professional  

(15p) 

Criteris 
socials 

(20) TOTAL 

E2026002439 Jordi Mirabent Jove ****481** 24,5 13,5 9 47 

 
 
Fonaments de dret 
 
1. El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de 

la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
2. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 

servei de les entitats locals. 
 
3. Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text 

únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de 
funció pública. 

 
4. L’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, 

en relació amb l’art. 53 del Decret 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, sobre la competència de 
l’alcalde per acordar aquest acte. 

  
Per tot això, aquesta alcaldia, en ús de les atribucions que em confereix la legislació 
anteriorment esmentada,  
 
 
 

Núm. de Decret i Data:
2026DECR000528 01/07/2026
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HE RESOLT: 
 
 
Primer: Aprovar l’ampliació de la Borsa de treball del Pla d’Ocupació del lloc de  treball 
de Paleta, d’acord amb l’acta del procés selectiu de referència que va tenir lloc el dia 4 
i 6 de maig de 2026 i que inclou l’aspirant que ha resultat apta en cadascuna de les 
proves realitzades. 
 
La borsa queda integrada pels següent membre: 
 
LLOC TREBALL PALETA 

Núm. Registre Nom i cognom DNI 

Prova 
competencial  
(entrevista)  

max 30 p 

Valoració perfil 
professional  

(15p) 

Criteris 
socials 

(20) TOTAL 

E2026002439 Jordi Mirabent Jove ****481** 24,5 13,5 9 47 

 
 
Aquesta ampliació queda supeditada per a recórrer als candidats que consten en 
aquest punt primer, cal que s’esgoti prèviament la borsa constituïda per Decret 
d’alcaldia 2024DECR000502 de data 5 de juliol 2024. 
 
 
Segon:  Determinar que, d’acord amb les bases reguladores, la vigència d’aquesta 
borsa és d’1 any, i el seu funcionament està subjecte a l’establert en aquestes.   Es 
recorda que es podrà renunciar un màxim de dues vegades sense que es modifiqui el 
lloc que s’ocupa.  
 
Tercer:  Publicar la present resolució al portal web municipal i al taulell d’anunci de 

l’Ajuntament d’Olèrdola: 

http://www.olerdola.cat/serveis-municipals/serveis-economics-empresa-i-

ocupacio/convocatories-doferta-publica-docupacio-de-lajuntament 

 

Quart.- Indicar que contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es 
podrà interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent 
de la seva notificació. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs 
de reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar 
des del dia següent de la seva notificació. 
 
 
Jordi Álvarez Rovirosa 
Alcalde  
 
 
Olèrdola, a la data de la signatura electrònica. 
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