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ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL  PROCÉS SELECTIU D’UN/A FUNCIONARI/A 
INTERÍ PER OCUPAR UNA PLAÇA VACANT DE VIGILANT MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT 
D’OLÈRDOLA 
 

Identificació de la sessió: 

Dies 30 de setembre i 1 d’octubre de 2025 

Ordre del dia: 

1.- Proves físiques. 
2.- Entrevista 
3.- Valoració de mèrits. 
4.- Puntuació total i proposta. 
 
 
1.-  Proves físiques 

A les 9:00  hores del dia 30 de setembre de 2025 a la pista d’atletisme de Vilafranca del Penedès 
es reuneixen els membres  del Tribunal qualificador per al desenvolupament de les proves 
físiques que integren el procés selectiu d’un/a funcionari/a interí per ocupar una plaça vacant de 
vigilant municipal. 
Les proves físiques compten amb l’assessorament del Tècnic del Consell Esportiu de l’Alt 
Penedès Toni Santiesteban. 
 
Les proves a realitzar són les següents: 
 
“1.Resistència aeròbica 
 
Objectiu: Valorar la resistència de l’aspirant en una cursa de 1500 metres. 
Descripció de la prova: Recórrer una longitud de 1500 metres en el mínim de temps possible, en una sola 
cursa. 
El tribunal decretarà nul si no s’acaba la prova. La nul·litat comportarà la declaració de no apte i la no 
continuïtat en les proves. 
El mínim establert per ser declarat apte és l’establert al barem adjunt. 
 
2. Velocitat 
 
Objectiu: Valorar la velocitat de l’aspirant en una cursa de 50 metres. 
El tribunal decretarà nul si no s’acaba la prova. La nul·litat comportarà la declaració de no apte i la no 
continuïtat en les proves. 
El mínim establert per ser declarat apte és l’establert al barem adjunt. 
 
3. Flexió de braços 
 
Objectiu: Valorar la força estàtica de l’extremitat superior. 
Descripció de la prova: 

a) L’ aspirant pujarà a un banc, davant del qual hi haurà una barra metàl·lica col·locada 
horitzontalment a la qual haurà d’agafar-se amb els dits dirigits cap endavant. 
b) Després es penjarà de la barra, amb els braços flexionats de manera que la barba quedi per sobre 
d’ella, sense tocar-la, en aquest moment es posarà el cronòmetre en marxa. 
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c) L’executant haurà de mantenir la barba per sobre de la barra. 
d) La prova acabarà quan la barba baixi fins al nivell de la barra, moment en el qual es pararà el 
cronòmetre. 

 
Normes: 

a) No es podrà balancejar el cos. 
b) No es podrà tocar la barra amb la mandíbula. 

 
El mínim establert per ser declarat apte és l’establert al barem adjunt. 
 
4. Potència de lumbars 
 
Objectiu: Valorar la potència dels lumbars. 
Descripció de la prova: Consistent en llençar una pilota medicinal cap endarrere. L’aspirant s’haurà de situar 
amb els talons dels dos peus, darrera de la línia de llançament, podent estar separats. Mai es deixarà de 
tenir contacte amb el terra durant el llançament, serà nul si traspassa la línia durant el llançament. El 
llançament es realitzarà d’esquena a la direcció de la sortida de la pilota. 
L’aspirant podrà realitzar dos intents, es comptarà el millor dels dos intents. Es mesurarà des del lloc de 
caiguda de la pilota en metres llençats. 
 
Documentació prèvia: 
Abans de la realització de les proves físiques els/les aspirants hauran de lliurar a l’òrgan de selecció un 
certificat mèdic signat per un professional de la medicina col.legiat, expedit com a màxim 3 mesos 
abans de la realització de les mateixes, en el qual es faci constar que no pateixen cap malaltia ni cap 
defecte físic que impedeixi el desenvolupament normal de les funcions pròpies del lloc que s’ha de proveir  
i que no es troben en cap causa d’exclusió mèdica de les que consten a l’Annex II. La no presentació 
d’aquest certificat comportarà l’exclusió automàtica de l’aspirant del procés selectiu. 

 

 TAULA DE CONTROL DE L’APTITUD FÍSICA 

 

HOMES 

 

PUNTS 

Resistència 
Aeròbica 

Velocitat 
Flexió de braços 

Potència 

1500 metres 50 metres Lumbars 

10 <5’56” <7”05’’’ >  46” >  13m

9 5`55 – 6’00” 7”05”’- 7”19”’ 43” -46” 12,1m – 13m 

8 6’01” – 6’05” 7”20”’ -7”35”’ 39” – 42” 11,1m – 12m 

7 6’06” – 6’10” 7”36”’- 7”50”’ 35” – 38” 10,1m – 11m 

6 6’11” – 6’15” 7”51”’ – 7”65”’ 31” – 34” 9,1m – 10m 

5 6’16” – 6’20” 7”66”’ – 7”80”’ 27” – 30” 8,1m – 9m 

4 6’21” – 6’25” 7”81”’-8”00”’ 23” -26” 7,1m – 8m 

3 6’26” – 6’30”  8”01”’ – 8”10”’ 19” – 22” 6,1m – 7m 

2 6’31” – 6’35” 8”11”’ – 8”20”’ 15” – 18” 5,1m – 6m 

1 6’36” – 6’40” 8”21”’ – 8”45”’ 12” – 14” 4m – 5m 

0 > 6’40”   > 8”45”’ <12” <4m 
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DONES 

 

PUNTS 

Resistència 
Aeròbica 

Velocitat 
Flexió de braços 

Potència 

1500 metres 50 metres Lumbars 

10 <6’40” <8”20’’’ > 35” > 9,5m 

9 6`40 – 6’45” 8”20”’- 8”49”’ 33” - 35” 8,6m – 9,5m 

8 6’46” – 6’50” 8”50”’- 8”69”’ 30” – 32” 7,6m – 8,5m 

7 6’51” – 6’55” 8”70”’- 8”84”’ 27” – 29” 7,1m –7,5m 

6 6’56  –  7’00 8”85”’ – 9”00”’ 24” – 26” 6,6m – 7,0m 

5  7,01” – 7’05” 9”01”’ – 9”10”’ 21” – 23” 6,1m – 6,5m 

4 7’06” – 7’10” 9”11”’ – 9”25”’ 18” - 20” 5,6m – 6m 

3 7’11” – 7’15” 9”26”’ – 9”40”’ 14” – 17” 5,1m – 5,5m 

2 7’16” – 7’20” 9”41”’ – 9”55”’ 10” – 13” 4,5m – 5,0m 

1 7’21” – 7’25” 9”56”’ – 10”10”’ 6” – 9” 4,0m – 4,4m 

0 > 7’25” > 10’ 10” <6” <4m 

 

 

Als resultats de les proves físiques se'ls aplicarà la següent correcció per edats: 

 

EDAT PUNTS HOMES PUNTS DONES 

Fins a 30 anys 0 0,25 

De 30 a 39 anys 0,25 0,5 

Més de 40 0,5 1 

 
Per tal d’obtenir la puntuació de les proves es realitzarà la mitjana aritmètica de la suma de les puntuacions 
de les cinc proves físiques.  Un cop obtinguda la mitjana s’hi sumarà el percentatge de correcció per edat.” 

 
Resultat de les proves: 

NOM DNI 

Resistència 
Aeròbica 1500 

metres 
Velocitat 

50 m 
Flexió de 

braços 
Potència 
lumbars Total 

Correcció 
edat 

Total 
puntuació 

C.T.M …..553T 7'22''34 0 7''27 8 31''20 6 9,78 6 5 0,5 5,5 

A.G.M. …..762G 13'08''48 0 10'66 1 6" 1 6,62 6 2 1 3 
 

Les persones aspirants que han obtingut una puntuació igual o superior a 3 han superat la prova 
i passen a la següent, que es durà a terme el dia 1 d’agost de 2023 a les 9:00 hores del matí. 

2. Entrevistes   
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A les 9:00 hores del dia 1 d’octubre de 2025, a la Sala de reunions  de l’Ajuntament d’Olèrdola, 
es reuneix el tribunal qualificador per realitzar les entrevistes individuals 

Resultat de la prova: 

 

NOM DNI Entrevista 

CARLOS TUTUSAUS  MORENO …..553T 
 

2 

ALICIA GINAS MONTEAGUDO …..762G 

 
1 
 

 

3. Valoració de mèrits 

D’acord amb la base setena la valoració dels mèrits s’ha d’efectuar d’acord amb el següent 
barem: 

 
“b.1. Experiència professional (4 punts) 

 
-Experiència professional en funcions i categories anàlogues a les del lloc de treball convocat, en 
l’Administració local, en l’Administració autonòmica i estatal, a raó de 0,20 punts per mes complet de treball, 
fins a un màxim de 4 punts. 
 
El temps de serveis prestats simultàniament només es computa una vegada. 
Tampoc no es valoren els serveis prestats a les administracions públiques en qualitat de personal eventual 
de confiança o assessorament especial. 
Per a l’acreditació dels serveis prestats a l’Administració Pública i les funcions realitzades en aquesta, 
caldrà aportar Certificat de Serveis Prestats. Si en el certificat de serveis prestats no consta clarament el 
lloc de treball, caldrà aportar un certificat que acrediti les funcions realitzades que es volen acreditar com a 
mèrit. 
La puntuació de les fraccions de temps treballat inferiors al mes sencer, no es computaran. 
 
-Experiència en funcions de vigilant de seguretat al sector privat, a raó de 0,05 punts per mes treballat, fins 
a un màxim de 2 punts.  Caldrà aportar còpia del contracte de treball on s’especifiqui el lloc de treball 
desenvolupat. 
 
La puntuació de les fraccions de temps treballat inferiors al mes sencer, no es computaran. 

 
b.2.Valoració de l’historial professional dels candidats ( 4 punts)  
 

Estudis, títols, cursos, seminaris, jornades, etc rellevants per a les places seleccionades o que puguin 
suposar un millor aprofitament de les capacitats i aptituds dels candidats, segons tipus i durada, com 
s’especifica. 
La valoració de mèrits es farà d’acord amb la documentació acreditativa aportada, més la que consti al seu 
expedient personal, sempre que a la sol·licitud així ho demani la persona. La puntuació màxima és de 4 
punts i no té caràcter eliminatori.   
 

- Fins a un màxim de 2 punts  
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Per titulació reglada complementària relacionada amb la plaça convocada fins a un màxim d’ 2 punts, 
d’acord amb els següents criteris:  
 

ESO o equivalent  0,5 PUNT 

Batxillerat o equivalent 1 PUNT 

Títol Llicenciatura o Grau universitari  2 PUNTS 

 
 
En el supòsit de presentar diverses titulacions, només es tindrà en compte la superior. 
 
En cas de titulacions obtingudes a l’estranger, han d’estar acompanyades de l’ordre ministerial de 
reconeixement del títol expedit, de conformitat amb la normativa reguladora de la homologació i 
consolidació dels títols i estudis estrangers. 
 

- Fins un màxim de 2 punts 
 

a) Cursos relacionats amb el domini de la competència digital: 
 
Es valoren els certificats d'acreditació de competències en tecnologies de la informació i la 
comunicació establerts pel Decret 89/2009, de 9 de juny, pel qual es regula l'acreditació 
de competències en tecnologies de la informació i la comunicació (ACTIC), i l'Ordre PRE/18/2016, 
de 8 de febrer, per la qual es revisen i s'actualitzen els continguts de les competències digitals 
detallats en l'annex 2 de l'esmentat Decret, i els certificats declarats 
equivalents, fins a un màxim 2 punts, d'acord amb el barem següent: 
 

Tipologia Curs PUNTUACIÓ 

Nivell bàsic 0.5 

Nivell  Mitjà 1 

Nivell  Avançat 2 

 
En cas que es disposi de més d'un certificat, s’ha de valorar únicament el de nivell més alt. 
 
Pel que fa a les equivalències a l’ACTIC (com ara, els cursos COMPETIC i assignatures de 
competències TIC i competències digitals de la Universitat Oberta de Catalunya), s’ha d’acreditar 
mitjançant la documentació acreditativa corresponent. 

 
b) Resta de cursos, seminaris, jornades etc. relacionats amb la plaça, d’acord amb el seu contingut i 

el nombre d’hores, fins a un màxim de 3 punts, segons la taula següent ( No es valoraran els cursos 
sobre matèria informàtica perquè ja s'entenen valorats en l'apartat de titulació de l'ACTIC o 
equivalent): 

  
 

NÚM. HORES PUNTUACIÓ 

≤ 20 0.1 

21 - 50 0.2 

51-150 0.3 

>150 0.5 

 
Si el certificat no ho especifica, es considerarà 1 hora per ‘jornada’, 2 hores per ‘seminari’, 10 hores per 
‘curs’.” 
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Nom DNI 
Exp. Profess ( 0,20 

p/mes max 4 p) 
Formació 
reglada 

Formació 
compl 

CARLOS TUTUSAUS  MORENO …..553T 4 1 2,5 

ALICIA GINAS MONTEAGUDO …..762G 0 1 0.5 

 

4.- Puntuació final 

Tenint en compte la totalitat de les proves realitzades, la puntuació total dels aspirants que han 
superat el procés selectiu, ordenats en ordre descendent, de major a menor puntuació, esdevé la 
següent: 

 

Contra els actes del Tribunal les persones interessades poden interposar recurs d'alçada davant 
el president de la corporació en el termini d'un mes a comptar de l'endemà de la publicació, 
exposició en el tauler d'anuncis o notificació individual de conformitat amb allò que disposa l'article 
121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de procediment administratiu comú de les administracions 
públiques (LPAC). Tot això, sense perjudici de poder interposar l'interessat/ada qualsevol altra 
reclamació que estimi procedent.  
 
 
I no havent més assumptes a tractar, es dona per finalitzada la sessió, de la qual s’estén la present 
acta. Olèrdola, a la data de la signatura electrònica.  
 
 
Presidenta      Vocal  
Mireia Marín Talarn      Alfons Inglés Ballesteros 
Xavier Pera Albà (suplent) 
 
 
Vocal i secretària 
Isabel Castillo Hidalgo 
 

 

 

 

Nom DNI PROVA 1 PROVA 2

PROVES 

FISIQUES

ENTREVISTA 

(max 2)

EXP PROF 

(màx 4)

FORM 

REGLADA

FORM 

COMPL TOTAL

CARLOS TUTUSAUS  MORENO …..553T 5,43 8,55 5,5 2 4 1 2,5 28,98

ALICIA GINAS MONTEAGUDO	…..762G	0	1	0.5…..762G 5,96 5,7 3 1 0,5 1 0,5 17,66


