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ÔROAN
RECURSOS HUMANS

EXPED1EWT
1458-000004-2024

SIGNATURES
1.- ANNA ROVIRA MATAS (TCAT) (Arqultecta), 04/07/2024 14:31
2.- MONTSERRAT PASCUÂL ADOLFÛ (TCAT), 04/07/2024 14:54
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T. 93 890 35 02 - NIF; P-OBI 4400-H

d'OIÈfdOlfl VAW;.olerdola.cat-olerdola@olerdola.cai

ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR PER A LA CONSTITUCIÔ D'UNA BORSA DE
PLANS D'OCUPACIÔ EN EL LLOC DE PALETA

Identificaciô de la sessiô:

Dia : 26 i 27 de juny de 2024.

Lloc: Avda. Catalunya, 12. Sant Miquel d'Olèrdola

Ordre del dia:

1.- Constituciô de l'àrgan de selecciô
2.- Presentaciô de candidats.
3.- Prova competencial.

4.- Valoraciô del perfil professional: Experiència professional i Formaciô
5.- Criteris socials
6.- Prova de llengua catalans
7.- Puntuaciô Final

Antecedents

Per Décret d'alcaldia nùm. 2024DECR000334, de 26 d'abril de 2024, es van aprovar les bases
reguladors i la convocatôria per a la constituciô d'una borsa de treball per a les contractacions
que es produeixin en el marc dels Plans Locals d'Ocupaciô. El termini de presentaciô de
sol.licituds va estar obert entre els dies 4 i 31 de maig de 2024.

Per Décret d'alcaldia 2024DECR000425 de data 5 de juny de 2024, es va aprovar la relacio
provisiona] d'admesos/es i exclosos/es del procès selectiu, la quai va estar exposada per un
termini de 10 dies hàbils, sense que s'hi presentessin al.legacions, pel que la relaciô ha quedat
aprovada definitivament, i queda integrada pels seguents aspirants:

Nùm. Registre

E2024002916

E2024003268

Data Registre

10/05/2024

21/05/2024

DNI/NIE
***8065**

***4527**

Nom

JOSE ANTONIO CACERES CACERES

JUAN FACUNDO MONGIOVI

Desenvolupament de la sessiô:

1.- Constituciô de l'àrgan de selecciô

Assistants:

Presidenta del tribunal: Sra. Anna Ravira Matas, arquitecta municipal.

Vocals: Srs. Jaume Ravira Olivella, coordinador de la brigada municipal i Montserrat
Pascual Adolfo, tècnica mitjana d'administraciô général, aquest darrer alhora actua com
a secretari del tribunal.
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6BQUI
RECURSOS HUMANS

EXPEDIENT
1458-000004-2024

SBHMURES
1.- ANNA ROVIRA MATAS (TCAT) (Arquitecta), 04/07/2024 14:31
2.- MONTSERRAT PASCUÀL ADÔLFO (TCAT), 04/07/2024 14:54
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Sent les 08:45 hores del dia 26 de juny de 2024 a la l'adreça situada a l'encapçalament de l'acta,
es reuneixen els membres del Tribunal qualificador per al desenvolupament del procès selectiu
per l'ampliaciô d'una borsa de personal de la brigada municipal en el Hoc de treball de paleta, pel
que la présidents déclara constituït el tribunal en forma, acceptant els assistents llurs respectius
carrées; i el secretari dona compte, a continuacio, de les bases que han de régir el concurs
oposiciô.

2.- Presentacio dels candidats:

A les 09:00 es procedeix a la presentaciô dels candidats amb el seguent résultat:

Nûm. Registre

E2024002916

E2024003268

Data Registre

10/05/2024

21/05/2024

DNI/NIE
***8065**

***4527**

Nom

JOSE ANTONIO CACERES CACERES

JUAN FACUNDO MONGIOVI

Presentacio

si

si

Seguidament s'inicia la fase d'oposiciô.

3.- Prova competencial

Aquesta fase consistirà e l'avaluaciô de les aptituds i les diferents competències de les persones
candidates en relaciô amb el perfil professional, El procès podrà consistir en la realitzaciô d'una
entrevista personal i/o en una prova selectiva de dinàmica grupal i/o prova escrita individual i/o
en aquelles considerades adients per l'organ de selecciô que permeti valorar les competències
per al Hoc de treball de les persones aspirants.

La puntuacio mînima que cal obtenir per superar la prova es de 15 punts.

El tribunal opta per no realitzar una prova pràctica , ja que els dos aspirants van participar en el
procès selectiu célébrât en data 1 de desembre de 2023 i ambdôs aspirants van superar la prova
pràctica pel que es convalida la mateixa.
El que s'opta es per realitzar una entrevista, seguint els criteris de valoraciô establerts a les bases:

-Formaciô
-Trajectària professional
-Adaptabilitat al context organitzatiu
-Competències associades al Hoc de treball
a) Habilitais
b) Actituds

PROVA
PRÀCTICA ENTREVISTA

<-
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SIGNATURES
1.- ANNA ROVIRA MATAS (TCAT) (Arquitecta), 04/07/2024 14:31
2.- MONTSERRAT PASCUÀL ADÔLFO (TCATJ, 04/07/2024 14:54
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JOSE

ANTONIO
CACERES

CACERES

JUAN
FACUNDO
MONGIOVI

15 p es
convalida

realitzada
en la
borsa de
paleta

15 p es
convalida

realitzada
en la
borsa de
paleta

-Formacio

(estudis i
formacio
assollda, canvis

en l'itinerari

formatiu,
aprenentatges
peraltresvies)

l

3

Trajectôria

professional
(ultimes

expenencies

laborals, nivells
de
responsabilitat
desenvolupats j
de rendiment
assolits)

2

3

Adaptabilitatal

context organitzatiu
(lestasquesa
realitzar, com

treballa en equip,
potencial adaptaciô
als diferents
entorns, equips j

comandaments,

autoconeixement i
reconeixement de

fortaleses l
debilitats)

2

2

Competències
Habilitais:

Domini

professional,
Instruments,

eines l

maquinana,

Orientaciô a la
qualitatdel

résultat,

Adaptaciô,
Organitzacià

del treball

l

2

Actituds:

Aprendre a
aprendre,

compromis amb
l'organitzacio,

habilitais

interpersonals,

Autocontrol,
Iniciativa

2

3

TOTAL

8

13

5.- Valoraciô del perfil professional: Experiència professional i Formaciô

Data

Registre

10/05/2024

21/05/2024

DNI/NIE

"2806***

**9452***

Nom

JOSE
ANTONIO
CACERES
CACERES

JUAN
FACUNDO
MONGIOV]

Valoraciô
perfil

(màx. 5p)

5

5

Formaciô
(màx.lOp)

0,5

6,5

Situadô

econ

(màx.lSp)

0

0

Vulnerabilitat

( màx. 15p)

5

5

Participaciô

pla ocup
(màx. 15p)

15

15

Recerca

activa
feina

(màx.
15p)

10

5

TOTAL

35,5

36,5

6.- Prova de català

L'aspirant que no ha acreditat estar en possessiô del nivell de català requerit (nivell bàsic A de
llengua catalana orals i escrits) el dia 27 de juny de 2024 a les 12 per tal de realitzar la prova de
català a les dependències del Consorci de Normalitzacio Linguîstica de] Penedès situades a
Vilafranca del Penedès al C. Père el gran, 32. Un cop realitzada la prova el résultat ha estât el
segûent:
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1.- ANNA ROVIRA MATAS (TCAT) (Arqullecta), 04/07/2024 14:31
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DNI

"2806*"

Nom

JOSE ANTONIO CACERES CACERES

Résultat

APTE

Per a la realitzaciô de la mateixa s'ha comptât amb l'assessorament del personal tècnic del
Consorci de Normalitzaciô Lingûîstica del Penedès.

7.-Puntuaci6 Final

E2024002916

E2024003268

Data
Registre

10/05/2024

21/05/2024

DNI/NIE

**2806***

**9452***

Nom
JOSEANTONIO
CACERES
CACERES

JUAN FACUNDO
MONGIOVI

Prova pràctica
convalidada

15

15

Prova
competencial (

entrevista)

8

13

Total perfil
professional

35,5

36,5

TOTAL

58,5

64,5

l no havent mes assumptes a tractar, es dona per finalitzada la sessiô a les 10:00 hores, de la
quai s'estén la présent acta. Oièrdola, a la data de la signatura electrànica.

Présidents
Anna Ravira Matas

Vocal i Secretària
Montserrat Pascual Adolfo

Vocal
Jaume Ravira Olivella

- >\ - -

Contra els actes de tràmit del Tribunal que decideixen directament o indirectament el fons de
l'assumpte, que determinin la impossibilitat de continuar el procès selectiu, que produeixen
indefensiô o perjudici irreparable als drets i interessos legltims, les persones interessades podran
interposar recurs d'alçada davant de l'alcalde de la Corporaciô, en el termini d'un mes a compter
des del dia segûent de la seva publicaciô.


